OPT00166

CONVENIO GENERAL DE COLABORACION QUE CELEBRAN, POR UNA PARTE OPERADORA DE PERSONAL

TECNICO, S.A. DE C.V, EN LO SUCESIVO “LA EMPRESA” REPRESENTADA POR SU APODERADA LEGAL

MARIA DEL ROCIO PEREZ DE ACHA; Y POR LA OTRA EL "INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE
ELDORADO", EN LO SUCESIVO “EL INSTITUTO”, REPRESENTADO POR EL ING. FRANCISCO JAVIER
MOZQUEDA ALARCON EN SU CARACTER DE DIRECTOR GENERAL, Y PARA REFERIRSE A AMBAS FIGURAS

SE UTILIZARA LA EXPRESION LAS “PARTES”, QUE QUEDAN SUJETAS AL TENOR DE LAS SIGUIENTES 5
DECLARACIONES Y CLAUSULAS:

DECLARACIONES

1.- “LA EMPRESA”, por conducto de su apoderada legal, declara lo siguiente:

1.1.- Que OPERADORA DE PERSONAL TECNICO, S.A. DE C.V., es una sociedad mercantil que se constituyo
conforme a las leyes de la Republica Mexicana, lo cual acredita con la escritura piiblica nimero 5, 336 de
fecha 29 de agosto de 1995, otorgada ante la fe del Lic. Jesis Manuel Ortiz Andrade notario nimero 57

con ejercicio en Culiacan, Sinaloa, e inscrita en registro Publico de la Propiedad y del Comercio bajo el
folio 155, Libro 12, en la misma ciudad.

1.2.- Que su apoderada legal, Maria del Rocio Pérez de Acha, cuenta con facultades suficientes para
obligarla en términos del presente contrato, mismas que a la fecha de firma del presente instrumento no
le han sido revocadas, modificadas ni limitadas de forma alguna, lo cual consta en la escritura publica
nimero 11, 636, con fecha 09 de agosto de 2005, protocolizada por el Lic. Jestis Manuel Ortiz Andrade
notario publico numero 57, con ejercicio en Culiacan, Sinaloa.

1.3.- Que tiene su domicilio ubicado en: Avenida Diana Tang, #592, Int. A, Desarrollo Urbano La
Primavera C.P. 80300, en Culiacan Sinaloa y su Registro Federal de Contribuyentes es OPT950829BM2.

1.4.- Que es su voluntad la celebracidn de éste convenio. J

2.- “EL INSTITUTO", por conducto de su director general, declara lo siguiente:
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2.1.- Que el INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE ELDORADO es un organismo publico descentralizado
del Estado de Sinaloa y Sectorizado a la Secretaria de Educacion Publica y Cultura con personalidad
juridica y patrimonio propio, de acuerdo con el articulo 1 del Decreto que crea el Instituto Tecnoldgico

Superior de Eldorado, publicada en el Periddico Oficial “El Estado de Sinaloa” el dia 25 del mes de agasto
del afio 2008.

2.2.- Que el Ing. Francisco Javier Mozqueda Alarcén, en su calidad de Director General, es su
representante legal, de conformidad con el articulo 13 del Decreto por el que se crea el Instituto
Tecnoldgico Superior de Eldorado, y por tanto, cuenta con las facultades legales necesarias para la
celebracién del presente instrumento y para comprometerse al cumplimiento del mismo.

2.3.- Que “EL INSTITUTO" tiene como objetivos, entre otros: Impartir e impulsar la educacién superio
tecnoldgica contribuyendo a elevar la calidad académica vinculdndola con las necesidades de desarrollo
regional, estatal y nacional. Formar profesionales e investigadores aptos para la aplicacion y generacion

de conocimientos cientificos y tecnoldgicos de acuerdo con los requerimientos del desarrollo econémico y

social de la region del estado y del pais.

Realizar la investigacidn cientifica y tecnoldgica que permita el avance del conocimienta del desarrollo de

la ensefianza tecnolégica y el mejor aprovechamientao, asi como para mejorar la produccidn industrial y de

servicios y elevar la calidad de vida de la comunidad; colaborar con los sectores publicos, privados y \
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sociales en la consolidacion del desarrollo tecnoldgico y saocial de |la comunidad; impulsar y consolidar
programas de desarrollo de la educacion tecnoldgica en la entidad; y, promover la cultura regional y
nacional.

2.4.- Que tiene su domicilio ubicado en: Avenida Tecnoldgico s/n, colonia Rubén Jaramillo, Eldorado, C.P.
80450, Culiacan, Sinaloa y cuenta con Registro Federal de Contribuyentes 1TSO80825KK3.

2.5.- Que es su voluntad la celebracién del presente convenio, en base a los términos y condiciones
sefialados mas adelante.

3. Las “PARTES" declaran gue es su voluntad suscribir el presente Convenio General de Colaboracidn, a fin
de contribuir al mejoramiento y superacion de la vida académica, técnica y cientifica de las comunidades
que representan comprometiéndose a apoyar las dreas de interés comun, por lo que estdn de acuerdo en
celebrar el presente Instrumento bajo las siguientes:

CLAUSULAS

PRIMERA: OBJETO

El objeto del presente Convenio general esta constituido para el disefio y realizacion de programas de
superacion académica; formacidn y capacitacion profesional; desarrollo de proyectos de investigacion y la
divulgacidn del conocimiento en todas aquellas dreas de coincidencia de sus intereses institucionales.

SEGUNDA: FINALIDADES.
1. INTERCAMBIO ACADEMICO

Las “PARTES” realizardn las formas concretas para apoyar el intercambio de servicios tecnologicos,
atendiendo a la normatividad de ambas “PARTES” y particularmente en aquellas dreas a fines, asi como
colaborar en la promocian, superacion, actualizacién académica del personal de “LA EMPRESA” en temas
especificos a través de estudios de posgrado, diplomados, seminarios, cologuios, foros, conferencias,
cursos y otras acciones de interés comun.

"EL INSTITUTO" proporcionara asesoria técnica y administrativa a "LA EMPRESA", a través del Personal
Académico, para apoyar programas especificos de investigacion y desarrollo tecnoldgico de interés comtin
para ambas PARTES.

“LA EMPRESA", dentro de sus capacidades y a solicitud de "EL INSTITUTO ", proporcionard instructores
para apoyar los programas de capacitacion técnica interna y externa, en las areas de interés de "EL
INSTITUTO",

2. INVESTIGACION

Ambas “PARTES” convienen realizar, coordinadamente, investigaciones de aplicabilidad académica, social
y de interés comtun. Para ello, el personal y estudiantes integrados al desarrollo de los trabajos derivados
del presente Convenio General, tendran acceso a la informacion disponible por cada una de las “PARTES”,
conforme a los lineamientos que establezca cada una de ellas.

“EL INSTITUTO", en apoyo a sus programas de ensefianza e investigacion podrd tener acceso a las
instalaciones y materiales de investigacion que forman parte de "LA EMPRESA", previa solicitud v
elaboracion de proyectos especificos de tesis, y de cualquier otro tipo de investigacion y/o docencia
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siempre que se apeguen a su objeto social, y siempre estaran sujetos a la obligacion de confidencialidad
establecida en éste convenio.

3. DIFUSION.

Las “PARTES” planeardn, programaran y realizardn eventos de difusién y extension en las areas de
coincidencia o interés comun, a fin de elevar la calidad académica y cultural de los integrantes y de la
comunidad en general. Asi mismo, colaboraran en la difusion de las actividades que realicen derivadas de
este Convenio General, llegando, si es su voluntad, a efectuar publicaciones periddicas de manera
conjunta de |as actividades realizadas.

4. SISTEMA DE INFORMACION.

Las “PARTES” determinaran la conveniencia de llevar a cabo programas o acciones de intercambio de
materiales bibliograficos y audiovisuales; acceso a banco de datos e informacion de cardcter tecnolégica
relacionada con dreas de interés comun, asi como intercambiar experiencias para fortalecer los servicios
académicos que apoyen a la docencia y la investigacion,

TERCERA. OPERACION DEL CONVENIO.

Para efectos de garantizar el cumplimiento del presente Convenio, se crearan los
instrumentos/convenios especificos que normen las acciones (acuerdos especificos)en lo conducente,
mismos que se sujetaran a su espiritu y se transformardn en “Programas de Trabajo”, los cuales incluirdn
su objeto, tareas a desarrollar, calendario de acciones, responsables de ejecucion, seguimiento y
evaluacion, costos, vigencia y jurisdiccion.

Previa elaboracién escrita de las “PARTES”, los Programas de Trabajo seran elevados a la categoria de
Acuerdos Especificos y seran firmados por los responsables de la ejecucidn, con la autorizacion de los
representantes de ambas “PARTES”, documentos que seran considerados como parte del presente
Instrumento.

CUARTA. COSTOS Y LIMITES.

a) Los gastos de planeacién, disefio o implementacion de los Programas de Trabajo referidos en la
cldusula que antecede serdn normados por la capacidad administrativa, econémica y cientifica de
ambas “PARTES” vy estaran detallados en los Acuerdos Especificos de los Programas de Trabajo.

b) Los costos de los apoyos que no hayan sido objeto de especificacion previa, serdn asumidos por
cada parte en lo que les corresponda, previa revision de los mismos.

QUINTA. RELACION LABORAL.

Los suscribientes convienen en que la relacion laboral se mantendra en todos los casos entre la parte
contratante y su personal respectivo, atn en los trabajos realizados conjuntamente y que se desarrollen
en las instalaciones o con equipo de cualquiera de las “PARTES”.

En ningin supuesto, podra considerarse a la otra parte como patrén sustituto o solidario, quedando fuera
de toda responsabilidad en asuntos relacionados con dicho personal, sacandola en paz de todo conflicto,
sobre todo en materia civil, penal, administrativa, laboral, cuotas obrero- patronales y sindicales,
seguridad social, vivienda y demas relacionadas.

SEXTA. RESPONSABLES OPERATIVOS.
Para todo lo relacionado con el presente Convenio General, las “PARTES” designan a las siguientes
personas, y en el futuro a quienes los sustituyan en sus funciones:
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a) Como responsables operativos:

e Por Operadora de Personal Técnico, S.A. de C.V. a: Carmen Aida Guarneros Gaxiola.
e Por el Instituto Tecnoldgico Superior de Eldorado a: Francisco Javier Mozqueda Alarcon.

SEPTIMA. PROPIEDAD INTELECTUAL.

Las “PARTES” estan conformes que en caso de generarse derechos de propiedad intelectual, se sujetaran
a lo dispuesto por la Ley Federal de Derechos de Autor, Ley de la Propiedad Industrial y demds relativas,
reconociéndose los créditos correspondientes a los investigadores.

OCTAVA. DE LA CONFIDENCIALIDAD.

Para efectos del presente Convenio, se entenderd por “Informacion Confidencial”, cualguier informacion
escrita, oral, grafica, visual o tangible por cualquiera de los sentidos del ser humano, o contenida en
medios escritos, electrénicos o electromagnéticos, discos dpticos, microfilmes, peliculas o cualesquier
otros instrumentos similares, incluyendo, de forma enunciativa mas no limitativa, listados, datos o
informacién sobre clientes, datos de cardcter personal (es decir, datos personales de cualquier persona
fisica identificada o identificable, que puedan estar expresados en forma numérica, alfabética, gréfica,
fotogréfica, acistica o de cualquier tipo), informacién técnica, financiera y comercial relativa a nombres
de clientes, socios potenciales o distribuidores, informacién demografica, propuestas de negocios,
reportes, planes, proyecciones de mercado, datos, ideas, conceptos, estudios, resimenes, equipos,
programas, estadistica, folletos, procesos, procedimientos, politicas, sistemas, programas de
computacién, mapas, regulacién, normas, logistica y cualquier otra informacién industrial, comercial o
de cualquier otra indole, junto con formulas, recetas, mecanismos, patrones, métodos, técnicas,
procesos de andlisis, documentos de trabajo, compilaciones, comparaciones, estudios u otros
documentos preparados que “PARTES” se intercambien o que cualquiera de sus subsidiarias, afiliadas,
controladas o controladoras proporcionen.

La Informacién Confidencial sera considerada como “secreto industrial”, en términos de lo dispuesto por
los articulos 82 a 86 Bis-1 de la Ley de |a Propiedad Industrial.

Por lo anterior, las “PARTES” se obligan a no divulgar a terceras partes la Informacion Confidencial que
reciban de la otra parte, siendo responsables por cualquier incumplimiento de lo previsto en el presente
Convenio. La obligacién contenida en ésta cldusula sera por tiempo indefinido.

Las “PARTES" se obligan a hacer del conocimiento de sus empleados o trabajadores y/o colaboradores
que pudieran tener acceso a informacién confidencial derivado del cumplimiento del objeto de éste
Convenio General o los Convenios Especificos que celebren, que deberan comprometerse a guardar
confidencialidad sobre la misma, advertidos de las sanciones que la legislacion penal mexicana preve
para aquellas personas que incurran en las conductas tipificadas como delitos.

Lo anterior no se considerara como revelacion de informacién confidencial cuando las “PARTES” hayan
especificado el tipo de informacién que serd utilizada en eventos de difusion dirigida a la comunidad en
general.

NOVENA. RESCISION.

En caso de incumplimiento a cualquiera de las obligaciones contraidas al tenor del presente instrumento,
la parte afectada notificara a la otra las irregularidades, para que dentro de un término de quince dias
habiles, corrija dichas situaciones, en caso contrario procederd la rescision sin necesidad de declaracién
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judicial.

DECIMA. VIGENCIA.
Las “PARTES” convienen en que la vigencia del presente Convenio serd de cinco anos, contados a partir

de la fecha de su firma.

DECIMA PRIMERA. CONTROVERSIAS.

Ambas “PARTES” manifiestan que el presente Convenio General y los Acuerdos Especificos establecidos
en los Programas de Trabajo que de él deriven, son producto de buena fe de los suscribientes, por lo que
se obligan a realizar todas y cada una de las acciones posibles para su debido cumplimiento. En caso de
presentarse alguna discrepancia sobre la interpretacion o aplicacion de dicho documento, la resolverdn
de manera concertada. En caso de continuar la controversia las “PARTES” se sujetaran a los Tribunales del
fuero comun de la Ciudad de Culiacdn, renunciando al fuero que por razén de su domicilio presente o
futuro les corresponda.

Leido que fue el presente Convenio por las “PARTES” y una vez enteradas de su contenido, alcance y
fuerza legal, lo firman por duplicado al calce y al margen de conformidad y para debida constancia, en la
Ciudad de Culiacan, Sinaloa, el dia 01 de enero de 2016.

“LA EMPRESA" "EL INSTITUTQ"
OPERADORA DE PERSON CNICO, S.A DE INSTITUTO TENOLOGICO SUPERIOR DE
c.V. ELDORADO
Represenfada por: Representado por:

Cﬁ“’l?": (cw

Maria del 1?fd Pérez de Acha Ing. Frarpé, fo‘.ravier Mozqﬁeda Alarcén,

derada legal Director general.
% TESTIGOS

F i
Silvia G dﬁfpe Alvarez Maorales Lic. Gloria Maria Traslavifia Villegas
Subdirectora de Administracion y Finanzas




